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UCHWALA NF coevvvveeennne feeerereeinns /2019
RADY GMINY KOLNO
ZANIA vererriiiiiriiiarrane. 2019 r

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Kolno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na terenie
Gminy Kolno na 2020 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 506; zm.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, poz. 1696 i poz. 1815)
oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688; zm.: Dz. U. z2019 r. poz. 1570)

Rada Gminy Kolno uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688; zm.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1570) Roczny Program Wspotpracy Gminy
Kolno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na terenie Gminy
Kolno na 2020 rok, stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kolno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Pawel Ziotkowski




Zalgcznik

do Uchwaly Nr ....../...../2019
Rady Gminy Kolno
zdnia............... 20197,

Roczny Program Wspoélpracy Gminy Kolno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na terenie Gminy Kolno na 2020 rok

§ 1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688; zm.: Dz. U. z 2019 r.
poz. 1570),

2) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,

3) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspdlpracy Gminy Kolno
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok,

4) BIP — rozumie si¢ przez to strong internetowg Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Kolno
Hhttp://bip. kolno-gmina.pl”,

5) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Kolno,

6) Radzie — rozumie sie¢ Rad¢ Gminy Kolno,

7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Kolno,

8) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzgd Gminy Kolno.

Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2. 1. Gléwnym zadaniem Gminy Kolno jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb mieszkancow

Gminy, w tym poprzez wspolprace z Organizacjami. Ksztaltowanie tadu spolecznego w srodowisku

lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng i Organizacjami

dziatajacymi na terenie Gminy, poprzez wspieranie tych Organizacji w realizacji waznych celow

spolecznych oraz stwarzanie warunkéw dla powstawania réznorodnych inicjatyw i struktur

dzialajgcych na rzecz lokalnej spolecznosci a takze integrowanie réznych podmiotow polityki

lokalnej obejmujacej swym zasiggiem sferg zadan publicznych.

2. Celami szczegdlowymi wspolpracy sa m.in.:

1) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spolecznosci lokalnych,

2) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,

3) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

4) zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie,

5) stworzenie warunkow do zwickszenia aktywnosci spolecznej mieszkaricow,

6) poprawa jakodci zycia mieszkancow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

7) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow prowadzacych
dzialalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programow stuzgcych rozwojowi Gminy.,

Zasady wspélpracy

§ 3. 1. Wspodlpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:

1) pomocniczo$ei, ktdra oznacza, ze Gmina zleca realizacje zadan publicznych, a Organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposdb profesjonalny, terminowy i spelniajgcy oczekiwania odbiorcow,
2) suwerennoS$ci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy majg prawo, w ramach zawartych umoéw,
do samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan oraz o0sob je
realizujacych, a takze przyjmuja na siebie odpowiedzialnos¢ za osiggniecie zaplanowanych efektow,
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3) partnerstwa, ktora oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniajg zglaszane uwagi,
wyjasniajg rozbieznosdci, wysluchujg siebie nawzajem, wymieniajg poglady, konsultuja pomysty,
wymieniaja informacje, aktywnie uczestniczg we wspotpracy,

4) efektywnos$ci, ktora oznacza, ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium zlecania zadan
publicznych osigganie maksymalnych efektow z ponoszonych naktadow,

5) uezciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczegdlnosei, ze partnerzy sg rzetelni i uczeiwi,
dzialania i procedury sg przejrzyste, decyzje sa obiektywne, a wszyscy potencjalni realizatorzy zadan
publicznych maja jednakowy dostep do informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢ o dotacje.

2. Zaréwno Gmina jak Organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych
srodkow publicznych dzialajg zgodnie z prawem.

Zakres przedmiotowy

§ 4. Gmina we wspolpracy z Organizacjami podejmowac bedzie dzialania dotyczace:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob,

2) dziatalnosci charytatywnej,

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomoéci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

4) ochrony i promocji zdrowia,

5) dziatalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych,

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

7) dzialalnodci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

8) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania; krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy,

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

12) porzadku i bezpieczenstwa publicznego; ratownictwa i ochrony ludnosci; pomocy ofiarom
katastrof, klgsk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica,

13) upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

14) dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy migdzy
spoleczenstwami,

15) promocji i organizacji wolontariatu,

16) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

17) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

Formy wspolpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy z Organizacjami bedzie realizowana w nastgpujacy sposob:

1) zlecania realizacji zadan publicznych, w trybie otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych

w Ustawie w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji, lub

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

2) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie art. 19 a Ustawy,

3) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci,

4) konsultowania z Organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej tych organizacji,

5) w ramach posiadanych mozliwosei (np. sprzgtowych, gospodarczych i kadrowych) udzielanie

Organizacjom wsparcia pozafinansowego (poprzez: uzyczenie sprzetu, udostepnienie sal

oraz obiektow sportowych) przy realizacji zleconego zadania.
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Priorvtetowe zadania publiczne na 2020 rok

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne na 2020 rok:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez prowadzenie szkolen sportowych,
organizacje imprez sportowych i rekreacyjnych.

2) Dzialalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych poprzez zorganizowanie dowozu 0sob
niepetnosprawnych z terenu Gminy Kolno do placowki, gdzie w/w realizujg obowigzek
szkolny lub obowiqzek nauki.

3) Przeciwdzialanie uzaleinieniom i patologiom spolecznym poprzez promowanie, wspieranie
i upowszechnianie zdrowego stylu zycia, profilakiyke i przeciwdzialanie alkoholizmowi.

Okres realizacji programu

§ 7. Okresem realizacji Programu wspétpracy Gminy z Organizacjami jest rok kalendarzowy 2020.

Sposdob realizacji programu

§ 8. 1. Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu sa:
1) Wojt w zakresie:
a) polityki spolecznej i finansowej okreslonej przez Radg,
b) realizacji zadan wynikajacych z Programu,
c¢) kontroli i oceny stanu realizacji zadan zleconych.
2) Upowazniona przez Wdjta osoba do spraw wspolpracy z Organizacjami w zakresie:
a) nadzorowania calosci spraw zwiagzanych ze wspolpracg z Organizacjami,
b) opracowania sprawozdania z realizacji Programu, ktory zostanie przedlozony Radzie
nie poézniej niz do 31 maja 2021 roku,
c¢) przechowywania dokumentacji dotyczacej Organizacji.
3) Organizacje prowadzgce na terenie Gminy dziatalno$¢ w zakresie:
a) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych realizacji Programu,
b) tworzenia i konsultowania Programu.
2. Miejscem realizacji Programu jest teren Gminy.
3. Cele zawarte w Programie powinny by¢ realizowane przez:
1) rowny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dzialalnosci 1 wspoldziatania,
2) zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom poprzez powierzenie lub wspieranie zadan
publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji.

Wysoko$¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

§ 9. 1. Srodki finansowe na realizacj¢ Programéw przeznaczone sa na okreslone przedsiewzigcia
a nie dla okreslonych podmiotow.

2. Planowane $rodki na realizacj¢ Programow okreslonych w uchwale budzetowej na 2020 rok
wynoszg 66 000,00 zt (stownie: sze$édziesigt szesé tysiecy ztotych “/g0).

Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Wgjt dokonuje kontroli prawidlowosci realizacji zadan wspieranych lub powierzonych
Organizacji na zasadach okreslonych w Ustawie, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢
celu srodkow finansowych.

2. Do dokonania czynnosci kontrolnych Wéjt moze upowaznié pracownikow Urzedu.

3. W ramach kontroli upowaznieni pracownicy Urzedu moga bada¢ dokumenty i inne nog$niki
informacji, ktére majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zadanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty
i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez kontrolujacego.

4. Kontrolujacy, moze zada¢ cze$ciowych sprawozdan z wykonywanych zadan a jednostki
realizujace zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo



— ksiegowej $rodkéw finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami
wynikajgcymi z Ustawy.

Informacija o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11.1. Program wspolpracy Gminy z Organizacjami zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposéb okre$lony w uchwale Nr VII/43/2011 Rady Gminy Kolno
Z dnia 17 maja 2011 r, w sprawie okreslenia szczegdltowego sposobu konsultowania aktéw prawa
migjscowego (Dz. Urz. Woj. Warm. — Maz. z 201 1r., Nr 85, poz. 1494, Nr 85, poz. 1507).

2. Wjt jako forme konsultacji projektu Programu, wybral umieszczenie projektu uchwaty na stronie
BIP oraz zbierania pisemnych opinii, uwag lub propozycji zmian zainteresowanych Organizacji
w formie papierowej lub elektronicznej. Dodatkowo projekt uchwaly doreczono w formie papierowej
przedstawictelom Organizacji.

3. Termin konsultacji trwat od 13 listopada 2019 r. do 20 listopada 2019 r. tj. od dnia ogloszenia
informacji o konsultacjach wraz z projektem uchwaty na stronic BIP.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12, 1. Komisje konkursowe powolywane sg sposrod oséb, o ktérych mowa w art. 15 ust. 2b, 2d
oraz 2e¢ Ustawy, w trybie Zarzadzenia Wojta.

2. Skiad komisji liczy 3 czltonkdéw posiadajgeych prawo punktowania ofert. Komisja sklada sie
z przewodniczacego i cztonkéw. Sprawowane funkcje Wojt wskazuje w Zarzadzeniu, o ktérym
mowa w ust. 1.

1) W sklad komisji konkursowej wchodzi 2 przedstawicieli Wojta oraz 1 przedstawiciel Organizacji,
z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych Organizacje biorgce udzial w konkursie.

2) W pracach komisji moga takze uczestniczy¢ osoby bez prawa dokonywania punktacji - z glosem
doradczym, posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktérych dotyczy konkurs.

3. Do komisji moga by¢ powolywane osoby, ktore wyrazily na to zgode.

4. W przypadku zgloszenia w sklad komisji konkursowej, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1 wigcej niz
1 przedstawiciela Organizacji, Wéjt lub upowazniony pracownik dokonuje losowania kandydata do
sktadu komisji. Z przeprowadzonego losowania sporzadza sig protokol, ktory zawiera
w szczegdlnoscei:

1) date losowania oraz nazwe zadania, ktérego dotyczy sktad komisji,

2) nazwy Organizacji, ktére wskazaly swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowe;j,

3) podpisy 0s6b obecnych przy losowaniu.

5. Komisja moze dziala¢ bez udziatu 0séb wskazanych przez Organizacje jezeli:

1} zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej, lub

2} wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powolane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylgczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f Ustawy.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 jako trzecig osob¢ do skladu komisji powoluje si¢
przedstawiciela Wajta.

§ 13. 1. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i o godzinie, wskazanych
w ogloszeniu o konkursie,

2. Oferty podlegajg sprawdzeniu pod wzglgdem formalnym, pod katem kompletnodci i zawarcia
w nich wszystkich wymaganych danych wynikajacych ze wzoru oferty i ogloszenia o konkursie.

3. Czlonkowie komisji przyznaja ofertom liczbg punktéw w skali od 0 do 2 oraz przedstawiajg opinie
w sprawie ztozonych ofert.

§ 14. Z prac komisji konkursowej sporzgdza si¢ protokol, ktéry zawiera w szczegolnosci:
1} date konkursu,

2) sktad komisji konkursowe;j,

3) nazwy podmiotow oraz nazwy zadan, na ktére zostaty ztozone oferty w konkursie,



4) wypracowane stanowisko komisji w formie listy ocenionych projektow, z przypisang im oceng
punktowa,
5) podpisy czionkow komisji.

§ 15. 1. Przewodniczy komisji niezwlocznie po zakonczeniu prac przekazuje calg dokumentacje
konkursowa Wajtowi.

2. Niezwlocznie po wyborze oferty przez Wojta, przewodniczgcy komisji konkursowej oglasza
wyniki konkursu na tablicy ogloszen oraz na stronie BIP.

3. Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespehiajacych wymogéw formalnych, jak
rdwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publiczne;
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego na stronie BIP oraz na tablicy ogloszefi w Urzedzie.

4. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 2 powinno uwzgledniaé¢ dane, o ktérych mowa w art. 15 ust. 2h
Ustawy.

Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

2. Uchwalony program wspdipracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez zamieszezenie go na
stronie BIP oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie,

3. W sprawach nieuregulowanych w ninigjszym Programie zastosowanie maja przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeks cywilny, ustawa o finansach
publicznych, ustawa Prawo zamowien publicznych.



